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Keere FOA medlemmer

Kampestorttillykke med je-
res nye overenskomst, som
blev stemt igennem med ot
stort flertal og en stemme-
procent, som denne gang
var helt oppe pa 50,4.

Dette betyder en lgnfor-
hojelse over de naste tre ar
pa 5,4 procent til FOA’s med-
lemmer.

Oveni lgnstigningen skal
der ogsa laegges forbedrin-
ger pa pensionsomradet,
der er ekstra barselsoriov
til feedre, der bliver lavet
indsats pa det psykiske ar-
bejdsmilje og der fokuseres
mere pa uddannelse for vo-
res medlemmer - eksem-
pelvis er der uddannelse til
portgrer,  husassistenter,
pa beredskabsomradet, pa
det paedagogiske omrade og
samtidig har vi forsvaret og
bevaret vigtige aftaler pa ar-
bejdstidsomradet.

Det er et virkelig godt re-
sultat, som vi kan vaere me-
gettilfredse med.

Desvaerre er det ikke alle,
der bidrager til disse forbed-
ringer pa len- og arbejdsvil-
kar, men alle far dog trods
altglaede af dem.

Venskabeligt klap

Derfor en opfordring til,
hvis du har kolleger pa din
arbejdsplads, som- er med-
lem i Kristelig Fagbevee-
gelse eller Det Faglige Hus,
| s& giv dem et venskabeligt
klap pa skulderen og. sig:
»Skulle du nu ikke give en gl
eller kop kaffe efter arbejds-

: 3} Vo‘elg enfagfor

ening, der kan forhandle. -
; ‘overenskomst for dlg og;j‘
jffa det pa skm‘t ’

tid, for nu har jeg serget for
og betalt for, at du ogsa har
gode lon- og arbejdsvilkar
de nzeste tre ar«. Det burde
vel vaere ret og rimeligt set
iforhold til, at de altsa ikke
betaler til noget som helst af
det, der er brugt rigtig me-
gen tid og mange kreefter pa
at fa igennem og som de selv-
folgelig ogsad nyder godt af de
nasste trear.

Bare enlille del

Alle bruger fagforeningen
hver dag, nar defar lgn, pen-
sion, holder ferie, har baxr-
selsorlov.og holder omsorgs—
dagem. m.

Det er en lille del af alt det
en fagforening, der kan for-
handle overenskomst, bru-
ger tid og kontmgentpenge
pa.

Veelg en fagforening, der
kan forhandle overens-
komst for dig og fa det pa
skrift.

Og til jer, som valgte at sta
uden for - vi forstar det bare
ikke ogvihgrer jer ikke sige:
»Ved I hvad, jeg skal ikke
have noget, for jeg har- jo
ikke bidraget til denne over-
enskomst, s& spring bare
mig over, bade med len, pen-
sion, omsorgsdage, ferie og
hvad I ellers har forhandlet
Jjerfrem til«.
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